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令和６年度の職員採用試験を次の要領により行います。 

 

１ 試験日時   第１次試験（筆記） 

           令和６年９月２２日（日）１０時 （受付時間 ９時から９時３０分）  

                                 

２ 試験会場   長生郡市広域市町村圏組合管理棟 

           千葉県茂原市下永吉２１０１番地 

 

３ 試験区分・採用予定人員及び受験資格 

試験区分  
採用予定 

人 員 
受 験 資 格 

一般行政職 

（初級） 
３名程度 ・平成７年４月２日から平成１９年４月１日までに生まれた方 

消 防 職 Ⅰ 

（初級） 

６名程度 

・平成７年４月２日から平成１９年４月１日までに生まれた方で、①と②の両方

に該当する方 

①隔日勤務及び交替勤務に従事できる方 

②身体的条件として、消防職務遂行上支障がない方 

消 防 職 Ⅱ 

（救急救命士） 

・平成６年４月２日から平成１７年４月１日までに生まれた方で、①～③全てに

該当する方 

①隔日勤務及び交替勤務に従事できる方 

②身体的条件として、消防職務遂行上支障がない方 

③既に救急救命士の国家資格を有している方又は令和７年３月３１日までに 

取得見込みの方 

  ※救急救命士の資格保有者は救急業務が中心となりますが、その他の消防業

務にも従事します。 

土木技術職 

（初級） 
若干名 ・平成７年４月２日から平成１９年４月１日までに生まれた方 

電気技術職Ⅰ 

（初級） 
若干名 

・平成７年４月２日から平成１９年４月１日までに生まれた方で、①又は②に 

該当する方 

①「電気」の専門課程を修了した方又は令和７年３月までに修了見込みの方 

②「電気主任技術者」、「電気工事士」、「ボイラー・タービン主任技術者」、「ボイ

ラー技士」のいずれかの資格を有する方 

電気技術職Ⅱ 

（職務経験者） 

・昭和５０年４月２日以降に生まれた方で、「電気に係る民間企業等での職務経験」

があり、その年数が令和６年４月１日時点で通算して５年以上ある方（※１） 

機械技術職Ⅰ 

（初級） 
若干名 

・平成７年４月２日から平成１９年４月１日までに生まれた方で、「機械」の専門

課程を修了した方又は令和７年３月までに修了見込みの方 

機械技術職Ⅱ 

（職務経験者） 

・昭和５０年４月２日以降に生まれた方で、「機械に係る民間企業等での職務経験」

があり、その年数が令和６年４月１日時点で通算して５年以上ある方（※１） 

化学技術職Ⅰ 

（初級） 
若干名 

・平成７年４月２日から平成１９年４月１日までに生まれた方で、「化学」の専門

課程を修了した方又は令和７年３月までに修了見込みの方 

化学技術職Ⅱ 

（職務経験者） 

・昭和５０年４月２日以降に生まれた方で、「化学に係る民間企業等での職務経験」

があり、その年数が令和６年４月１日時点で通算して５年以上ある方（※２） 

※１ 「電気」及び「機械」に係る「民間企業等での職務経験」とは、民間企業、自営業、地方公共団体等に

おける職務経験（設計・施工管理又は保守・維持管理等）が該当します。 

※２ 「化学」に係る「民間企業等での職務経験」とは、民間企業、自営業、地方公共団体等における職務経

験（環境施策、公害施策、衛生に係る調査等）が該当します。 
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（注意事項）複数の職種に重複して申し込むことはできません。 

      最終合格発表後に職務経験期間が確認できる職歴証明書等を提出していただきます。５年間 

以上の職務経験期間が書類上確認できない場合は採用されません。 

 

 ◎次のいずれかに該当する者は、受験できません。 

 （１）日本国籍を有しない者 

 （２）禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者 

 （３）当該地方公共団体において懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者 

 （４）日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊すること 

    を主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

 

  ４ 試験申込書の配布について 

  （１）配布期間  令和６年７月１６日（火）から令和６年８月１３日（火） 

  （２）配布方法  ①窓口での配布 

＜配布時間＞  平日の８時３０分から１７時 

            ＜配布場所＞ ・事務局総務課（〒297-0035 千葉県茂原市下永吉２１０１番地） 

                   ・消防本部総務課（千葉県茂原市茂原５９８番地） 

 

②郵送による配布 

封筒の表に「職員採用試験申込書請求」と朱書きし、返信用封筒（角形２号の封筒

に郵便番号、住所、氏名を明記し、１２０円分の切手を貼ったもの）を同封のうえ、

事務局総務課宛てに請求してください。 

 

           ③当組合ウェブサイトからのダウンロード 

            （https://choseikouiki.jp/recruit/） 

 

５ 試験申込書の提出について（郵送受付のみ） 

（１）受付期間  令和６年７月２２日（月）から令和６年８月１３日（火） 

         ※８月１３日消印分まで受付します。 

  （２）提出方法  所定の申込用紙に必要事項を記入のうえ、簡易書留で郵送提出してください。 

（３）提 出 先  長生郡市広域市町村圏組合 事務局総務課 

         〒297-0035 千葉県茂原市下永吉２１０１番地 

（４）受 験 票  受付期間終了後に、受験票を返送します。 

 

  ６ 試験申込書の添付書類 

職 種 添 付 書 類 

消 防 職 Ⅱ ・救急救命士の国家資格を有する方 → 当該資格証の写し １通 

電気技術職Ⅰ 
・電気主任技術者、電気工事士、ボイラー・タービン主任技術者、ボイラー技士 

のいずれかの資格を有する方    → 当該免状の写し  １通 

 

  ７ 第１次試験の方法等 

職 種 試験内容 出 題 分 野 

一般行政職 

・教養（択一式） 

・事務適性検査 

・性格特性検査 

 教養  

時事、社会・人文、自然に関する一般知識 

文章理解、判断・数的推理、資料解釈に関する能力 

消 防 職 Ⅰ 

消 防 職 Ⅱ 

・教養（択一式） 

・消防適性検査 

 教養 （上記に同じ） 

 

http://choseikouiki.jp/
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第１次

試 験

第２次

試 験

採用候補者

名簿登載

就職意思

確 認
内 定

採 用

令和7年4月1日

（予定）

土木技術職 

・教養（択一式） 

・専門（択一式） 

・性格特性検査 

 教養 （上記に同じ） 

 専門  

数学・物理・情報、土木構造設計（構造力学、構造設計）、土木基

盤力学（水理学、土質力学）、測量、社会基盤工学、土木施工 

電気技術職Ⅰ 

機械技術職Ⅰ 

化学技術職Ⅰ 

・教養（択一式） 

・性格特性検査 

 教養 （上記に同じ） 

  

電気技術職Ⅱ 

機械技術職Ⅱ 

化学技術職Ⅱ 

・職務能力試験 

・職務適応性検査 

 職務能力試験  

・地方行政への関心と理解 

・文章を正確に理解し、事務を円滑に遂行する能力 

・論理的に思考し、判断する能力 

・現状や統計等の資料を分析し、課題を発見する能力 

・国内外の社会情勢への理解と新たな課題（地球環境、ICT 化等）

に対応するための基礎知識 

 

第２次試験は以下の予定で行います。（※詳細は第１次試験合格者に別途通知します。） 

令和６年１０月１９日（土）第１回面接試験、体力試験（消防職Ⅰ・消防職Ⅱ）  

令和６年１０月２６日（土）第１回面接試験     （消防職以外） 

令和６年１１月１１日（月）第２回面接試験     （全職種） 

 

  ８ 試験当日持参するもの 

    ・受験票（試験申込書に貼付した写真と同一の写真を貼ったもの） 

    ・ＨＢ鉛筆（シャープペンシル・ボールペンは、使用できません） 

    ・消しゴム（良く消えるもの） 

 ・昼食 

 ・上履き（スリッパ等） 

 ・外履き保管用の袋 

 

    ※試験に関するお知らせを掲載する場合があります。 

     当組合ウェブサイト（https://choseikouiki.jp/）をご確認のうえ、 

試験会場にお越しください。 

 

 

  ９ 試験から採用まで 

    試験から採用までの過程は、以下のとおりです。 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://choseikouiki.jp/
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１０ 給与、勤務時間・休暇、福利厚生等 

（１）給与 

   長生郡市広域市町村圏組合の職員の給与に関する条例によります。 

（職務経験等に応じて、一定の基準で算出した金額を加算する場合があります。） 

   初任給は、おおよそ以下のとおりです。 

 

＜新卒者等（民間企業等での職務経験者以外）＞ 

職 種 学 歴 初任給（地域手当含む） 

一般行政職 

土木技術職 

電気技術職Ⅰ 

機械技術職Ⅰ 

化学技術職Ⅰ 

大学卒 ２１万４千円程度 

短大卒 １９万５千円程度 

高校卒 １８万１千円程度 

消 防 職 Ⅰ 

消 防 職 Ⅱ 

大学卒 ２２万５千円程度 

短大卒 ２１万１千円程度 

高校卒 １９万２千円程度 

 

＜民間企業等での職務経験者＞ 

職 種 学 歴 職務経験 初任給（地域手当含む） 

電気技術職Ⅱ 

機械技術職Ⅱ 

化学技術職Ⅱ 

大学卒 

５年 ２４万６千円程度 

１０年 ２７万２千円程度 

１５年 ３０万１千円程度 

２０年 ３３万１千円程度 

短大卒 

５年 ２３万０千円程度 

１０年 ２５万８千円程度 

１５年 ２７万５千円程度 

２０年 ３１万２千円程度 

高校卒 

５年 ２１万４千円程度 

１０年 ２３万４千円程度 

１５年 ２６万１千円程度 

２０年 ２８万３千円程度 

 

※上記の他に、扶養手当、住居手当、通勤手当、時間外勤務手当等がそれぞれの要件により支給 

されます。 

また、期末勤勉手当（６月、１２月）は、１年間で給料月額等の４.５か月分（令和５年度実績） 

支給されます。 

 

 （２）勤務時間・休暇 

①勤務時間 原則として月曜日から金曜日（職種により土日休日の振り替え勤務及び交替勤務あり） 

８時３０分から１７時１５分（休憩時間 １２時００分から１３時００分） 

ただし、職種・勤務場所の実態に応じて通常と異なる勤務時間の割り振りとなること 
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があります。（例）消防職の隔日勤務及び交替勤務者 

②休  暇 年次有給休暇（１年度毎に２０日付与、最大２０日翌年度繰り越し可） 

特別休暇（夏季休暇・産前産後休暇・忌引等） 

その他（病気休暇、介護休暇、育児休業等） 

 

 （３）福利厚生等 

 ①社会保険（健康保険・厚生年金）と同様の制度として、共済組合制度があります。 

 ②共済組合所有の宿泊施設、指定施設等利用の際の補助等があります。 

 ③地方公務員災害補償基金による公務災害、通勤災害の補償制度があります。 

 ④千葉県市町村総合事務組合による退職手当制度があります。 

 

１１ 長生郡市広域市町村圏組合について 

長生郡市広域市町村圏組合は、長生郡市の７市町村が構成団体となり、市町村が行う事務の一部を 

共同処理するために設置された、地方自治法第２８４条第２項に規定される一部事務組合です。 

当組合では、ごみ処理、消防、水道、病院等の事務・事業を共同処理しています。 

職員の身分は、地方公務員となります。 

 

 

 

部 局 名 主 な 事 業 内 容 

事 務 局 

・一般廃棄物の収集、運搬及び処理 

・長生郡市温水センターの設置及び管理 

・関係市町村の職員の共同研修 

・夜間急病診療所の設置及び管理 

・視聴覚教材センターの設置及び管理 

・火葬場・斎場（長南聖苑）の設置及び管理 

消 防 本 部 ・消防事務（常備消防・非常備消防） 

水 道 部 ・水道事業の経営 

公立長生病院 ・病院事業の経営 

 

≪採用試験についてのお問い合わせ先≫ 

長生郡市広域市町村圏組合 事務局総務課 

〒２９７－００３５  

千葉県茂原市下永吉２１０１番地 

電話番号  ０４７５－２３－０１０７ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

組織概要 
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